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Vijece Filozofskog fakulteta. na sjednici odrzanoj 18.12. 2018. godine, prihvatilo je IIVI -
drugi godisnji izvjestaj mentora, prof, dr Cedomira Cupica o napredovanju doktoranda
mr Zorana Jovovica.

Jraff Barovic
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DRUGI GODISNJI IZVJESTAJ MENTORA O

NAPREDOVANJU DOKTORANDA

Akademska godina za koju se podnosi izvjestaj 2017/2018

Titula, ime, ime roditelja,
prezime

Mr Zoran (Ratko) Jovovic

Fakultet Filozofski fakultet

Studijski program Sociologija

Broj indeksa 1/2011

Pnd mentor
Prof. dr Cedomir

Cupic

Fakultet politickih
nauka Univerziteta u

Beogradu (Srbija)

Polidcka sociologija

Drugi mentor

EB5£f
Koliko ste zadovoljni kvalitetom odrzanih susreta
sa doktorandom? □2 □3 □4 □5

1 (Ako je prethodni odgovor „1" ili „2" dati obrazlozenje i prijedloge za poboljsanje)
Da li je definisan plan rada sa doktorandom? E|DA □ne
Da li je doktorand ostvario napredak prema
predvidenom planu rada? 0DA □ne

(Ako je prethodni odgovor „ne" dad obrazlozenje iprijedloge za poboljsanje)
Kvalitet napretka doktorandovog istrazivackog
rada u periodu izmedu dva izvjestaja je: □2 □3 □4 □5

1  (Ako je prethodni odgovor „1" ili „2" dati obrazlozenje i prijedloge za poboljsanje)
Dati ocjenu doktorandove spremnosti za
konsultacije. □2 □3 □4 □5
Dati ocjenu planiranja i izvrsavanja godisnjih
istrazivackih aktivnosti i strucnog usavrsavanja
doktoranda.

□2 □3 □4 □5

Dati ocjenu napretka u savladavanju metodologije
naucno-istrazivackog rada. □2 □3 □4 □5
Dati ocjenu o aktivnostima sprovedenim na
pisanju i objavljivanju naucnih radova. □2 □3 □4 □5
Dad ocjenu doktorandovog generalnog odnosa
prema studijama. □2 □3 □4 □5
Dati ocjenu ukupnog kvaliteta doktorandovog
rada. □2 □3 □4 W'

1 (Ako je prethodni odgovor „1" ili „2" dad obrazlozenje i prijedloge za poboljsanje)

'Ocjene su: 1 — nedovoljan, 2 — dovoljan, 3 — dobar, 4 - vrlo dobar, 5 — odlican
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Moze li doktorand nastaviti studije? ODa, uz odredene uslove
□Ne

(Ako je prethodno dat odgovor pod „b)" ill „c)" dati obrazlozcnje i prijedloge za poboljsanje)
Napomene
(Popuniti po potrebi)

tlZTam^MEMORiVl

Doktorand Zoran Jovovic je sproveo sva potrebna istrazivanja i analize i dosao do znacajnih
rezultata. Radove sa rezultatima istrazivanja iz doktorske teze objavio je u trl medunarodna
casopisa (Politicki zivot - casopis za analizu politike, Beograd; Zivot i skola - Hrvatska; Medijski
dijalozi — casopis za analizu medija i drustva, Podgorica).

Potrebno je skrenuti paznju Vijecu i Odboru na cinjenicu da je rad sa rezultatima istrazivanja iz
doktorske teze, a koji je prema Praviiniku doktorskih studija potrebno objaviti u casopisu na SSCI
i AHCI listi, predat urednistvu casopisa pocetkom 2018. godine. U zavisnosti od toga koliko ce
proces recenzije i publikovanja trajati, zavisice i dalja dinamika procedure za odbranu doktorske
teze, na sta doktorand objektivno ne moze udcad. Molimo da se ovo uzme u obzir kada se analizira
dinamika rada doktoranda koji je kvaiitetno ispunjavao sve svoje obaveze predvidene planom i
programom doktorskih studija.

U Podgorici, decembar 2018. god.
Ime i prezime mentora

Prilog dokumenta sadrzi:

• Gantogram akdvnosd (za prvi izvjestaj mentora)
• Objavljeni rezultad rada na izradi doktorske disertacije (za drugi izvjestaj mentora)
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Rezultati rada na izradi doktorske disertacije koji su
do sada objavljeni (recenzija rada za casopis na SSCI i
AHCI listi je u toku);

1. Z. Jovovic: KONSENZU.ALNA DEMOKRATIJA,
PARLAMENTARIZAM I MANJINSKE GRUPE U
TRANZICIJSKOM DRU^TVU, Politicki zivot: casopis za analizu
politike, Fakultet politickih nauka Univerziteta u Beogradu, Centar za
demokratiju, Beograd, br. 11—2014, s. 87—96
ht-tp: / /\v\vw.fpn.bg.ac.Ts / \vp-content./upIoads /2017/01 /Politicki-zivot"
11 .pdfpjezifc—lat

2. Z. Jovovic: SUVREMENO DEMOKRATSKO DRU^TVO: ODGOJI
OBRAZOVANJE ZA TOLERANCIJU, tivot i skola: casopis za
teoriju i praksu odgoja i obrazovanja, Sveuciliste Josipa Jutja
Strossmayera u Osijeku, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti. No.
2-2017, s. 27-34

https://hrcak.srcc.hr/index.php?show=toc&id broi=15755

(Chnci objavljeni u ovom casopisu refetiraju se i registriraju u:
MLA INTERNATIONAL BIBUOGRAPHY, New York, USA

EBSCO Publishing^ Editoral Dpartment, Massachusetts, USA
Emerald Management Reviews database, United Kingdom
Ulrich Serials Analysis System, USA
Hrcdk — Portal v^anstvenih Sasopisa RH)

3. Z. Jovovic: DEMOKRATSKA TRANZiajA U JUtNOJ EVROPI,
Medijski dijalozi: casopis za analizu medija i drustva, Podgorica, br. 20-
2014, s. 644-659

kt'tps:-//-3^edijskidi)a]Qzi.'riles.^^w<ipr€SS.con!i/2Q14/12/-i!r!i^)s^i-riiflozi-
br=20.pdf



4. Z. Jovovic; KONSOajATIVNA DEMOKRATIJA,
PARIAMENTARIZAM, TOLERANOJA I PARTICIPAajA RE
POPULAajE U POUndKOM tlVOTU CRNE GORE, Medijski
dijalozi: casopis za analizu medija i drustva, Podgorica, br. 18-2014, s.
29-48 https://mediiskidijalozi,files.wordpress.com/.2Q14/03/medijski-
diialozi-br-l 8.pdF

5. Z. Jovovic: SLOM SOOJAUZMA I V7^ESTRANA(±A
DEMOKRATIJA U SAVREMENOM CRNOGORSKOM DRU^TVU,
Medijski dijalozi: casopis za analizu medija i drustva, Podgorica, br. 17-
2013, s. 627-648

https: / / medijskidi]alo2i.files.wQtdpiess.cQm/2Ql 3 /II /medijski-dijalQzi-
■bt-17-%a-c5al tampix.pdf

6. Z. Jovovic, POUTIKA, POUTICKA KULTURA I VASPITANJE,
Vaspitanje i obrazovanje, Podgorica, br. 3-2013, s. 17-29.

7. Z. Jovovic, DEMOKRATIJA, MULTIKULTURAUZAM I
MANJINSKE SKUPINE U TRANZICIONOM CRNOGORSKOM
DRUSTVU, Vaspitanje i obrazovanje, Podgorica, br. 3-2014, s. 61-70.

Ostali naucni radovi:

8. Z. Jovovic: DRU^TVENI SISTEM RADNIH ORGANIZACIJA U
TURIZMU, Socioloska luca: casopis za sociologiju, socijakiu
antopologiju, socijalnu demografiju i socijalnu psihologiju, Filozofski
fakultet, Niksicu, br. 2-2011, s. 94-111
htttr. / /www.socioloskaluca.ac.me /PDFl 6 /j ovovic.%20Z..%20Dmstve
ni%20sistem%2Qradnih%20organizacija%20u%2Qtiirizmii.pdf



9. Z. Jovovic: BIROKRATSKB ORGANIZAClJE U TURIZMU KAO
PODSISTEMU DRU^TVENOG SISTEMA^ Vaspitanje i obrazovanje,
Podgorica, br. 1-2015, s. 79-91.

10. Z. Jovovic: KARAKTER DRU^TVENOG SISTEMA I
OBRAZOVANJE, Vaspitanje i obrazovanje, Podgorica, br. 3-2013, s.
191-213.

11. Z. Jovovic; ^KOLSn SISTEM-SKOLA KAO DRU^TVO U
MALOM, KAO DRU^TVENI MIKROKOSMOS, Vaspitanje i
obrazovanje, Podgorica, br. 1-2013, s. 45-59.

12. Z. Jovovic: TURIZAM I PRTVREDNI RAZVOJ, Vaspitanje i
obrazovanje, Podgorica, br. 3-2018.

Mentor:

Prof, dr Cedomir Cupic, redovni profesor

Fakulteta politickih nauka Univerziteta u

Beogradu


